Future skills for a better
life in Sustainable Salons

Competenze future
per una migliore vita nei Saloni Sostenibili

Lunedi 15 maggio 2023
FINAL EVENT
Hotel Leon D’Oro - Verona
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INniziamo con un video...

https://www.youtube.com/watch?v=-7K9v440h8I \
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https://www.youtube.com/watch?v=-7K9v440h8I

D1 cosa si1 tratta:

COS’E’' UN ERASMUS +

E" un programma dell'UE che finanzia progetti per l'istruzione, la
formazione, la gioventu e lo sport in Europa.

QUALI SONO GLI OBIETTIVI

Sostiene le priorita e le attivita stabilite nello spazio europeo
dell'istruzione, nel piano d'azione per I'istruzione digitale e nella
nuova agenda per le competenze per I'Europa

QUALI OPPORTUNITA’ DA

Offre opportunita di mobilita, cooperazione e condivisione di
buone prassi per

I'istruzione superiore

I'istruzione e la formazione professionale

I'istruzione scolastica, compresa l'educazione e la prima infanzia
l'istruzione degli adulti la gioventu e lo sport.
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| partner

I partner di progetto sono

ENTI DI FORMAZIONE emanazione di ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA,
SCUOLE PROFESSIONALI di ACCONCIATURA ed ESTETICA

di SPAGNA OLANDA BELGIO e ITALIA
che hanno partecipato a tutte le attivita iniziate nel 2021

INCONTRI DI PROGETTO, EVENTI PUBBLICI, PRESENTAZIONI agli
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Le parole chiave
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Le attivita previste

« Definizione del profilo del parrucchiere 2030 e delle sue V
competenze in ambito sostenibilita, tecnologia, imprenditorialita

. Elaborazione di un sistema semplificato per valutare la sostenibilita
ambientale che possa essere utilizzato sia nelle scuole sia nei saloni

« Produzione di strumenti online per I'autovalutazione del livello di V

competenza sui temi ambientali

. . - - - . v —
« Produzione di materiale didattico per le scuole e la formazione v —
extracurricolare sulla sostenibilita nel salone di parrucchiere vz

 Diffusione di materiali di comunicazione da utilizzare con clienti e V
partner.
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Risultati di progetto_O1

Profilo del parrucchiere 2030 e delle sue competenze in ambito
sostenibilita, tecnologia, imprenditorialita

Dalla ricerca svolta emerge che la figura dell'operatore del benessere del
futuro deve crescere e sviluppare le proprie competenze

- Dal punto di vista della formazione e della crescita personale e w3
tecnica nel settore digitale e della comunicazione, del marketing e della Z""‘"w;
gestione aziendale "

- In tema di sostenibilita ambientale, formandosi sul tema“g
introducendo scelte sostenibili nel proprio salone sul fronte del
risparmio delle risorse, dello smaltimento dei rifiuti, dell'uso di prodotti
ecocompatibili

- In tema di sostenibilita sociale, perché sono sempre piu evidenti e
repentini le evoluzioni demografiche, culturali delle nostre realta
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Risultati di progetto_02

Norme di sostenibilita per scuole e aziende nel settore Acconciatura
ed Estetica

E’ stato redatto un manuale per avvicinare scuole ed aziende al tema
normativo sulla sostenibilita e migliorare I'approccio alle certificazioni e messe
in trasparenza delle azioni mirate a migliorare gli aspetti legati alla
sostenibilita.

Sono state analizzate le diverse FASI DI LAVORAZIONE in un salone di
acconuatura gli EFFETTI e le conseguenti AZIONI CORRETTIVE

LAVAGGIO

TAGLIO

COLORE

PIEGA

PERMANENTE

TRATTAMENTO UNGHIE

GESITIONE E AMMINISTRAZIONE

E’ stato predisposto un AUDIT di AUTOVALUTAZIONE a 4 stelle che
verifica il livello di sostenibilita ambientale all'interno dell’organizzazione e i
possibili step di miglioramento.
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Risultati di progetto_03

Strumenti online per ['autovalutazione del livello di
competenza sui temi ambientali

Sono stati realizzati dei QUESTIONARI ON-LINE di autovalutazione
> "Sostenibilita e consapevolezza ambientale" per le scuole
> "Sostenibilita e consapevolezza ambientale" per i saloni

> "Sostenibilita e consapevolezza ambientale" gestionale per scuole e
saloni — versione estesa

» Competenze di un imprenditore nel settore Acconciatura ed Estetica
(motivazione e auto-organizzazione, idee e opportunita, collaborazione
e networking, risorse e trasformazione delle idee in azione)

Tutti i questionari sono anonimi e il risultato puo essere stampato
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Risultati di progetto_04

Uno degli obiettivi principali del Progetto Future skills for a better life in
Sustainable Salons € quello di sviluppare materiale didattico per le
scuole e formazione extracurriculare sul tema della sostenibilita nel

salone
I materiali didattici sono sviluppati in 4 "contenuti principali"

Materie prime e gestione degli acquisti

Energia
Sostenibilita, cambiamento climatico, impronta di carbonio

Acqua e rifiuti
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| materiali didattici

3 Management
Abilita e competenze
Come posso avere un salone sostenibile

2 Skills & Knowledge
Abilita e competenze
Come posso ridurre I'impatto ambientale
mentre lavoro

1 Awareness
Consapevolezza dell'impatto
ambientale sui processi di lavoro
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| materiali didattici

Per ciascuna unita didattica sono disponibili:

Materiale didattico per gli studenti
La guida per il docente

Materiali di approfondimento per il docente ed esercitazioni

Tutti i materiali sono disponibili in:
Inglese
Spagnolo
Fiammingo

Italiano
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| materiali didattici

@ sustainable-salon.info/kopie-van-output-3-self-assessment-t-1

@)Sustam ble Future skills for a better life in Sustainable Salons
Salon

Home News Project Progressandresults Output & download Contact

Output 4: Learning Material

One of the main goals of the Project Future skills for a better life in Sustainable Salons is to develop Learning
material.

In this project we promised to develop learning modules. The modules consist of :

¢ learning material for the students including texstbook, assignments

e teachers manual including a lesson plan with time division

¢ teachers resourcekit with links, powerpoint presentations, other materials.
The modules have the following different lessons. Each lesson has the duration of one hour of 60 minutes in
the classroom:

We will develop modules on three levels. The material will be developed in: English, Dutch/Flemish, Italian and
the Spanish language.

Preliminary division into levels of the teaching materials and subjects:
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Risultati di progetto_05

Strumenti di diffusione di consapevolezza \>5usta.§1ab|e
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Qualche considerazione

La formazione per la sostenibilita

Creare consapevolezza

Favorire I’adozione di pratiche che possono generare valore
Risparmio energetico

Riduzione consumo di materie prime

Valore sociale dell’investimento Ambientale

Aumentare [’attrattivita verso target sensibili all’ambiente
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Restiamo 1n contatto

https://www.sustainable-salon.info/
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Future skills for a better life in Sustainable Salons

Output & download  Contact

Post your question / U P
‘ E-mailadress ‘ e ol T

; _AND SIGN UP
‘ REE EVENT IN MALAGA!
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Hacienda Nadales en Malaga.

GET IN TOUCH

‘ Name ‘
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379VYNIVLISNS

Welcome at the website of the project:

"Future skills for a better life in Sustainable Salons"
Grant no 2020-1-NLO1-KA202-064515

The hairdressing sector in Europe employs more than one million people across 400.000 hairdressing salons, receiving 350 million potential
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https://www.sustainable-salon.info/

Grazie per ’attenzione!

Istituto Veneto
per il Lavoro

CONFARTIGIANATO VENETO FORMAZIONE

Franca Bandiera Elisa Gusella
041932241 041932241 -2
direzione®ivl.it elisa.gusella@ivl.it
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