
Manifesto del Movimento Giovani Imprenditori di Confartigianato

Siamo una comunità di persone che mette competenza, bellezza e 
responsabilità al servizio del lavoro, dell’impresa e del Paese.

Crediamo nel valore di un saper fare tramandato che evolve ed è in 
grado di unire esperienza, nuove idee e strumenti innovativi.

La nostra forza nasce dall’operatività praticata ogni giorno con 
creatività, ingegno e capacità di trasformare le sfide in opportunità.

Siamo l’energia di giovani che, con passione, scelgono di costruire 
il proprio futuro nei territori, trasformando competenze, idee 
e intraprendenza in opportunità di crescita, generando valore 
economico, sociale e culturale per le comunità in cui vivono e 
operano.

Crediamo che restare sia una scelta consapevole e coraggiosa: non 
un limite, ma un modo di contribuire alla crescita delle nostre imprese, 
delle comunità e dei territori. 

Siamo la Generazione Artigiana che custodisce il valore del saper 
fare, interpreta il cambiamento e costruisce il futuro attraverso il 
lavoro, l’impresa e la partecipazione associativa.

Essere Generazione Artigiana significa custodire ciò che abbiamo 
ricevuto, interpretare il presente e assumersi la responsabilità di 
costruire il futuro.

Chi siamo
La generazione che trasforma 
il presente in opportunità

I pilastri
I valori che orientano 
il nostro impegno

Dai valori all’azione
GENERAZIONE ARTIGIANA IN DIALOGO
Mettere in relazione persone, idee e territori
Promuovere l’incontro, il confronto e la partecipazione tra giovani imprenditori, territori, istituzioni, mondo della formazione e 
comunità. Perché la crescita del Movimento nasce dalla capacità di creare relazioni, condividere esperienze e costruire reti che 
generano valore per le persone, le imprese e i territori.
Comunità e Responsabilità si incontrano in questa direttrice, favorendo relazioni, partecipazione e valore condiviso tra 
persone, imprese e territori.

GENERAZIONE ARTIGIANA CHE CRESCE
Sviluppare competenze, consapevolezza e leadership
Sostenere lo sviluppo delle competenze imprenditoriali, manageriali e associative delle nuove generazioni.
Perché investire sulle persone significa rafforzare le imprese, favorire il ricambio generazionale e contribuire alla crescita del Sistema 
Confartigianato. Il talento cresce quando incontra conoscenza, esperienza e partecipazione.
Eccellenza, Passione e Innovazione si incontrano in questa direttrice, alimentando competenze, consapevolezza e leadership.
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GENERAZIONE ARTIGIANA CHE COSTRUISCE FUTURO
Generare innovazione, opportunità e sviluppo
Valorizzare la capacità dei giovani imprenditori di generare innovazione, opportunità e sviluppo per le imprese, i territori e  
le comunità. Perché il futuro prende forma quando il talento, il saper fare e l’intraprendenza si trasformano in crescita per le imprese, 
i territori e le nuove generazioni.
Innovazione, Responsabilità e Restanza si incontrano in questa direttrice, trasformando il saper fare in opportunità e 
sviluppo per le nuove generazioni, le imprese e i territori.

Insieme, queste direttrici rappresentano il modo in cui la Generazione Artigiana traduce i propri valori in percorsi di crescita, 
innovazione e sviluppo condiviso.
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CHE STOR !

 GIOVANI IMPRENDITORI
CONFARTIGIANATO

I pilastri del Manifesto rappresentano i valori 
che orientano l’azione dei Giovani Imprenditori 
Confartigianato. Non costituiscono elementi 
indipendenti, ma parti di un percorso coerente 
e complementare.

COMUNITÀ

ECCELLENZA

RESPONSABILITÀ

PASSIONE

INNOVAZIONE

RESTANZA

Collaborazione
Condivisione
Connessione

Maestria
Competenza
Cura

Impegno
Etica
Impatto

Energia
Visione
Dedizione

Creatività
Evoluzione
Futuro

Territorio
Identità
Traccia

Il fondamento da cui 
tutto prende origine

La volontà di migliorarsi 
continuamente

Il valore che genera
impatto positivo

L’energia che spinge a 
mettersi in gioco

La capacità di trasformare 
visioni in opportunità

La scelta di lasciare una 
traccia positiva
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