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E scontro su flat tax e salario
E Salvini fa il duro con I’Ue

1l leghista: si rassegnino, meno tasse a partire dal 2020
Bruxelles potrebbe concedere 6 mesi per sistemare i conti

-

SCINTILLE

Di Maio: basta giochi sulla
manovra. Garavaglia: no
a piu costi per le imprese

IL 9 LUGLIO SI DECIDE

In caso di procedura cé
piu tempo per trovare
le misure correttive

LA GIORNATA

di Rodolfo Parietti
Milano

, Europa ci guarda, e
non e certo un bel ve-
dere. L'immagine che

di sé riflette il governo & quella
di un corpaccione sfilacciato e
in conflitto interno permanen-
te, mentre sul Paese continua a
pendere la spada di Damocle
della procedura d’infrazione. E
un rischio di cui Matteo Salvini
non sembra volersi curare, im-
perterrito com’e nel lanciare
messaggi bellicosi ai partner eu-
ropei. «A Bruxelles si mettano
I'anima in pace: nel 2020 tanti
italiani pagheranno meno tas-
se, apriranno nuove imprese e
ci saranno pill assunzioni», an-
nuncia il vice-premier leghista
in un video-spot di 23 secondi
condito da slogan come «Choc
fiscale, flat tax al 15%, I'Italia ri-
parte» e chiuso con un perento-
rio «ora o mai piti».

Il problema é che sulla rivolu-
zione fiscale a la Trump il Movi-
mento 5 Stelle pretende chiarez-
za sulle coperture. «Non ¢ il ca-
so di giocare a nascondino con
i 15 miliardi di euro per fare la
flat tax», ha detto ieri Luigi Di
Maio riferendosi a quanto soste-
nuto in precedenza dal vicemi-
nistro dell'Economia ed espo-
nente del Carroccio, Massimo
Garavaglia (le coperture «ci so-
no, ma non le dico se no Di Ma-
io me le ruba»). Di Maio teme
che, per finanziare gli sgravi,
vengano sottratte risorse da mi-
sure di sostegno gia esistent,
come per esempio gli 80 euro.
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«Lo abbiamo spiegato urbi et or-
bi - la risposta di Garavaglia -
non si toglie niente a nessuno,
semplicemente si trasforma
quella che oggi e una spesa in
riduzione di imposte». Sem-
mai, secondo il vice-titolare di
via XX Settembre, i problemi po-
trebbero derivare dall’approva-
zione di un pallino del M5s co-
me il salario minimo, contro il
quale il fuoco di sbarramento
leghista e intenso. A Garavaglia
che chiede al leader del M5S co-
me intenda finanziare la paga
oraria da 9 euro, da man forte
Claudio Durigon, sottosegreta-
rio leghista al Lavoro, convinto
che questa forma di tutela per i
lavoratori «<non puo basarsi so-
lo su un aggravio per le impre-
se. Oggi si rivolge al 22% dei la-
voratori, innalzare i costi per le
imprese sarebbe un aggravio
troppo pesante». I conti del
maggiore esborso li ha fatti Red
te imprese Italia: circa 6,7 mi-
liardi in pil, ogni anno, per gli
imprenditori.

Mentre gli alleati di governo
non si risparmiano le sciabola-
te, I'orologio continua a ticchet-
tare. Il tempo, infatti, stringe.
Domani verra presentata in
Consiglio dei ministri la nota di
assestamento di bilancio, giove-
di dovrebbe arrivare il via libera
del Senato al decreto crescita,
ma gia oggi la palla torna nella
metacampo europea con il col-
legio dei commissari Ue incari-
cato di aggiornare la situazione
dei conti pubblici italiani. Nes-
suna decisione verra comun-
que presa. Sia perche Bruxelles
aspetta di vedere I'aggiustamen-
to del bilancio, sia perche occor-
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re valutare quale trattamento ri-
servare alla situazione del 2020
che, come indica una fonte eu-
ropea, «& la vera questione
dell'Ttalia date le promesse sul-
la riduzione delle imposte» an-
corareiterate negli ultimi giorni
che porterebbero le necessita
di copertura a oltre 40 miliardi.
Oltre alla flat tax, nel computo
vanno inseriti anche la sostitu-
zione dell’aumento dell’lva e il
taglio strutturale del deficit pre-
visto dalla regole comunitarie.
Dai verbali della riunione dello
scorso 5 giugno, appare eviden-
te come i commissari non vo-
gliano andare allo scontro fron-
tale con I'Italia nel tentativo di
non allargare il solco fral’esecu-
tivo giallo-verde e gli altri Paesi.
In caso di apertura di una proce-
dura d’infrazione il prossimo 9
luglio, a Roma verrebbero infat-
ti concessi sei mesi, contro i tre
previsti, per mettere in campo
le misure necessarie per com-
piere lo sforzo fiscale richiesto.
La partita, a fine settimana, si
spostera comungque oltre i confi-
ni europei, con il nodo della
procedura al centro dei collo-
qui a margine del G20 a Osaka
fra il premier Giuseppe Conte,
il presidente della Commissio-
ne Ue, Jean-Claude Juncker, e 1
leader di Germania e Francia.
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Dopo cinque mesi, sono le do- In miliardi di euro, e il costo an-
15 mande presentate per acce- nuo per le aziende in caso di
dere alla pensione con la co- introduzione del salario mini-
Sono i miliardi di euro che il ~  siddetta Quota 200 mo secondo Réte jmprese italia

governo dovrebbe reperire
per avere le coperture neces-
sarie al varo della flat tax

DIVISIONI

Matteo Salvini, leader
della Lega, e quello

dei Cingue Stelle, Luigi
Di Maio, sono alle prese
con i nodi legati alle
risorse finanziarie da
reperire per varare la flat
tax e il salario minimo
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L’AUDIZIONE DI CONFINDUSTRIA ALLA CAMERA

Le imprese: no al salario minimo,
i contratti tutelano di piu

Giorgio Pogliotti

L'AUDIZIONE DI CONFINDUSTRIA ALLA CAMERA

Le imprese: no al salario minimo,
i contratti tutelano di piu

Contrari anche i sindacati.
La Lega frena: solo i settori
senza contrattazione

Corodinoieridalle partisociali all’in-
troduzione del salario minimo legale
inItalia. Confindustria, Rete [mprese
Italia e i sindacati nelle audizioni in
commissione Lavoro alla Camera
hanno ribadito le ragioni della loro
netta contrarieta. L’attenzione e rivol-
taallaproposta Catalfo(MsS)diintro-
durre il salario minimo orario dig euro
lordi al quale devono agganciarsi i
contratti che presentano livelli retri-
butiviinferiori, presentata alugliodel
2018 in commissione lavoro al Senato,
dove ¢ in standby anche per le resi-
stenze espresseall’interno della mag-
gioranza dalla Lega: oggi si riunira
nuovamente la commissione che at-
tende il parere della Bilancio sugli
emendamenti.

«ll perimetro delle garanzie e delle
tutele offerte allavoratore dei contratti
nazionali & ben piu esteso del mero
trattamento economico minimo», ha
sottolineato il direttore Area Lavoro,
Welfare e Capitale umano di Confin-
dustria, Pierangelo Albini, ricordando
che il salario non puo essere trattato
come una «variabile indipendente» ed
essere fissato a «valori arbitrari», in
quanto «la sua determinazione ha
conseguenze dirette sul mercato del

lavoro, sulle scelte delleimprese e sul-
la competitivita della nostra econo-
mia». Albini harichiamatoidati Ocse:
«Tenendo conto dei livelli del costo
dellavita e dei tassi di cambio, 9 euro
corrispondono a 11,5 dollari in parita
dipotere d’acquisto. Fissareil salario
minimo legale a quel valore posizio-
nerebbe ilnostro Paese al primo posto
tra i Paesi Ocse». I 9 euro lordi orari
corrispondono all’8o% del salario ora-
rio mediano del nostro Paese, consi-
derando che la media Ocse e pari al
51%, «I’Italia avrebbeil salario minimo
pit disallineato rispetto al salario me-
diano». Confindustria haricordatole
stime degli effetti sul maggior costo
del lavoro comprese tra 4,3 miliardi
(secondollstat)e 6,7 miliardi(dall’au-
dizionedell'Inapp del17 giugno). Con-
findustria & anche contrariaalla pro-
postaformulatadaiMsSchesialaleg-
ge a determinare il meccanismo di
adeguamentodeisalarial costodella
vita: «Le modalita e la misura per
I'adeguamento delle retribuzioni al-
I'inflazione costituiscono uno dei temi
pitimportantidi trattativa e di scam-
bio contrattuale - ha detto Albini -. Af-
fidare questo aspetto allo strumento
legislativo determina uno svuota-
mento dell’esercizio dell’autonomia
privatacollettiva». Infine una stoccata
al ministro Di Maio: «E un anno, or-
mai, che il ministero del Lavoro, piu
volte sollecitato, non consente di rin-
novare la convenzione sottoscritta
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dalle parti stipulanti I'accordo inter-
confederale del 2014 con I'Inps, per
raccogliereidatie determinare Ieffet-
tivogrado di rappresentanza dei sin-
dacati in ogni settore produttivo».
In precedenza era intervenuto
Giorgio Merletti, presidente di Rete
Imprese [talia e di Confartigianato Im-
prese, per ribadire che col salario mi-
nimo «si creerebbero difficolta alle
imprese e finirebbero penalizzati pro-
prioilavoratoriicuisalari sarebbero
schiacciati sulla soglia minima e ver-
rebbero privati del welfare contrattua-
le».Cgil, Cisle Uil propongonodiindi-
viduare in ogni settore un contratto di
riferimento stipulato dalle organizza-
zioni maggiormente rappresentative
a cui dare valore erga omnes. Anche
sul versante politico il M5S appare iso-
lato.Ieridal viceministro dell’Econo-
mia,illeghista Massimo Garavaglia, e
arrivataunaennesima frenata: non so
«quali sarannole coperture, vediamo
quanto costa e chi paga». Larisoluzio-
nedella Lega alla Camera presentata
daElena Murelli limita il salario mini-
mo legale «ai soli settori non regolati
dalla contrattazione collettiva». Guar-
da ai lavoratori non coperti dai con-
tratti anche larisoluzione firmata da
Debora Serracchiani(Pd) che prende
ariferimento i minimi tabellari indivi-
duatidalla contrattazione, conil coin-
volgimento delle parti sociali.
—G.Pog.
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L'ipotesi salario minimo a 9 euro e il confronto internazionale

Salario minimo orario in $ Usa a parita di potere di acquisto. Anno 2017

N

4 6 8 10 12

Slovacchia
Lettonia
Lituania
Estonia
Rep. Ceca
Ungheria
Grecia
Portogallo
Polonia
Corea
Spagna
Slovenia
Stati Uniti
Giappone
Canada
Regno Unito I
Irlanda
N. Zelanda
Olanda
Belgio
Germania
Australia
Francia
Lussemburgo I
ITALIA

Fonte: Ocse
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