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Avvenire
E boom di contratti di apprendistato Carucci Maurizio

Eco di Bergamo
Apprendistato, contratti boom In un anno in Italia +20,2%

Italia Oggi

Apprendistato, 283 mila contratti in piu dal 2017 Damiani Michele
Nuova Sardegna

L'apprendistato non decolla nelliisola: sempre meno contratti

Prealpina
Apprendisti, le assunzioni fanno il botto

Provincia Como
Apprendistato per i giovani Un boom di contratti

Repubblica

Il grafico - Cresce il peso dell'apprendistato sulle nuove assunzioni ...

Resto del Carlino
Boom di assunzioni con contratto di apprendistato

Sole 24 Ore

Lavoro - Boom di contratti di apprendistato, +20% in un anno

10
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E boom di contratti

di apprendistato

In un anno 283mila i giovani assunti
con questa formula. Aumento del 20%

Ulteriore crescita del 13,7%
nei primi tre mesi del 2018.
Il presidente di Confartigianato
_chiede di agevolarlo:
«E il contratto piu adatto a
soddisfare le esigenze formative
di artigiani e piccole imprese»

Maurizio Caruccl
Roma

'ultimo anno 283.030 giovani under30

sono entrati nel mondo del lavoro e
stanno imparando un mestiere grazie all’ap-
prendistato. Lo rivela un rapporto di Confarti:
gianato che mostra «la crescita record» di as-
sunzioni di apprendisti registrata traaprile 2017
e marzo 2018, pari al 20,2% in pilt rispetto al
2017 e che superano dell'11,4% le 254mila as-
sunzioni di giovani a tempo indeterminato av-
venute nello stesso periodo. Dei 283.030 nuo-
vi apprendisti 164.976 sono maschi e 118.054
sono donne.
Inoltre, sottolinea il rapporto, tra gennaio e
maggio 2018 'aumento dei contratti di ap-
prendistato ha avuto un'ulteriore accelerazio-
ne che li ha portati a sorpassare le altre tipolo-
gie di rapporti di lavoro: ne sono stati attivati
134.358 (il 96% dei quali riguardanti giovani un-
der 30) con una crescita del 13,7% rispetto allo
stesso periodo del 2017. Largamente battuti i
contrattia tempo indeterminato (+3,1%),1icon-
tratti a tempo determinato (+8,4%), i contratti
stagionali (+7%) e i contratti intermittenti
(+8,8%).
Ilrapporto di Confartigianato mostra cheicon-
tratti di apprendistato rappresentano il 12,5%
dei nuovi rapporti di lavoro creati in Italia nel

R ecord di assunzioni di apprendisti. Nel-
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primo trimestre di quest'anno perigiovani che
hanno meno di 30 anni.

Tuttavia esiste un sostanziale divario territo-
riale, con il Centro-Nord in testa. La classifica
delle regioni in cui prevalgono le assunzioni di
apprendisti, infatti, vede al comando 'Umbria
(18,5% di nuovi contratti di apprendistato sul
totale delle assunzioni nel primo trimestre

2018), la Toscana con 16,2%, il Veneto con
15,6%, le Marche con 15,4% e il Piemonte con
14,5%. Nel terzetto di coda, invece, si colloca-
no la Basilicata con il 5,9% di apprendisti sul
totale delle assunzioni di under 30, insieme con
la Sardegna (6,7%) e il Molise (6,4%).

Sulla crescita dei contratti di apprendistato han-
no influito gli interventi di decontribuzione pre-
visti nellalegge di Bilancio 2018. «Interventi sui
quali occorre insistere — spiega il presidente di
Confartigianato Giorgio Merletti — perché la
realta dimostrachelaripresa dell’ occupazione
giovanile passa per 'apprendistato, il contrat-
to a causa mista pil1 adatto a soddisfare le esi-
genze formative dell'artigianato e delle picco-
le imprese, la "palestra” in cui i giovani studia-
no e si preparano a entrare in un metrcato del
lavoro che richiede competenze tecniche evo-
lute imposte dalla rivoluzione digitale». Mer-
lett, inoltre, ribadisce il giudizio negativo sulle
modifiche ai contrattia tempo determinatoin-
trodotte dal decreto Dignita: «Si tratta di inter-
venti che danneggiano i datori di lavoro e non
fanno nemmeno gli interessi dei lavoratori».
Proprio prima dell’estate ilministero del Lavo-
ro aveva ripartito tra le Regioni, per il 2017, le
risorse destinate a finanziare le attivita di ap-
prendistato: 15 milioni di euro distribuiti per il
60% sulla base degli apprendisti assunti e per
i140% in base agli apprendisti formati, entrambi
calcolati sulla media nel triennio 2014-2016 e
con un limite minimo di 77.400 euro per cia-
scuna amministrazione.
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Sono 283 mila assunzioni
s Nell’ultimo anno in
Italia 283.030 giovani under 30
sonoentratinelmondo dellavo-
ro e stanno imparando un me-
stiere grazie all’apprendistato.
Lorivelaunrapporto diConfar:
tigianato che mostra «lacrescita
record» diassunzionidiappren-
disti registrata tra aprile 2017 e
marzo 2018, pari al 20,2% in pit
rispetto al 2017 e che superano
dell’114%]le 254.000 assunzioni
digiovaniatempoindetermina-
to avvenute nello stesso perio-
do. Dei 283.030 nuovi apprendi-
sti 164.976 sono maschi e
118.054 sono donne.

Inoltre, sottolinea il rappor-
to, tra gennaio e maggio 2018
Paumento dei contratti di ap-
prendistato haavutoun’ulterio-
reaccelerazione cheliha portati
asorpassarelealtretipologie: ne
sono stati attivati 134.358 (il
96% deiquali riguardanti giova-
niunder 30) conunacrescitadel
13,7% rispetto allo stesso perio-
do del 2017. Largamente battuti
i contratti a tempo indetermi-
nato (+3,1%), quelli a tempo de-
terminato (+8,4%), gli stagionali
(+7%) e gli intermittenti
(+8,8%).
Numeribergamaschiinlinea
Una tendenza che si rispecchia
anche nei numeri bergamaschi,
evidenziati dall’indagine della
Cameradicommercio perilsolo
primo trimestre 2018, che vede i
1.359 contratti di apprendistato
registrare in provincia il mag-
gior incremento (+5%) rispetto
al tempo indeterminato (+2%),
mentre il tempo determinato fa
segnareunacrescitaanchemag-
giore (+ 74%).

Tornando al rapporto nazio-
nale, esso mostra che i contratti
diapprendistatorappresentano
i112,5% dei nuovi rapporti di la-
voro creati in Italia nel primo
trimestre diquest’anno perigio-
vani under 30. La Lombardia
non ¢ trai primi posti in questa
graduatoria guidata dall'Um-
bria (18,5% di nuovi contratti di
apprendistato sul totale delle
assunzioni nel primo trime-
stre),laToscanacon 16,2%,il Ve-
neto con 15,6%, le Marche con
154% e il Piemonte con 14,5%.
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Continua a crescere il numero di contratti di apprendistato in Italia
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Apprendistato, 283 mila
contratti in piu dal 2017

Tra marzo 2017 e aprile 2018 il numero di assunti con
contratti di apprendistato ¢ cresciuto di 283 mila uni-
ta. Rispetto allo stesso periodo dell’anno scorso, sono
il 20% in pinu. E quanto riportato da Confartigianato
in un report basato su un’elaborazione dei dati Inps.
Nei primi cinque mesi del 2018 sono stati attivati
134.358 contratti di apprendistato, per il 96% riferiti
a giovani under 30. In chiave territoriale si osserva
che nel primo trimestre 2018 'apprendistato rap-
presenta oltre un decimo (12,5% ) dei nuovi rapporti
attivati per under 30 e la regione in cui si fa maggior
ricorso a questo tipo di contratto € I'Umbria dove si
contano 185, nuovi rapporti di apprendistato ogni
cento nuovi rapporti per under 30; seguono Toscana
(16,2), Veneto (15,6) e Marche (15,4). All’'opposto,
s1 osserva una propensione piu bassa in Basilicata
con 5,9 nuovi rapporti di apprendistato ogni cento
nuovi rapporti attivati per under 30, Sardegna con
6,7 ¢ Molise con 6,4. In linea generale, nel 2018
«si conferma 'apporto positivo dell’apprendistato
all’andamento dell’occupazione», scrivono da Con-

fartigianato. Infatti, su base annua a giugno 2018

sirileva un aumento occupazionale dell’1,4% (+330
mila), con I'espansione che interessa anche i giovani
tra i 15 e i 34 anni, che registrano un tasso di cre-
scita piu accentuato (+2,3%, pari a piu 119 mila).
Ma sono in crescita tutte le tipologie contrattua-
li: rispetto allo stesso periodo dello scorso anno
si registra un saldo positivo per contratti a tempo
indeterminato (+3,1% ), tempo determinato (+8,4%),
stagionali (+7% ), somministrazione (+21,5%) e con-
tratti intermittenti (+8,8% ). A maggio 2018 il saldo
tra assunzioni e cessazioni nei primi cinque mesi
dell’anno segnava un +443 mila, in linea con il +447
mila di aprile. In relazione agli ultimi dodici mesi,
il saldo dell’apprendistato sale al massimo di 70.507,
inferiore per tipologia solo alle 291 mila unita rela-
tive al contratto a termine e piu elevato dei saldi di
67 mila intermittenti, 44 mila in somministrazione e
8 mila stagionali. L'unica tipologia in calo nell’'ultimo
anno & quella del eontratto a tempo indeterminato,
che ha visto registrato un saldo negativo per 39 mila
unita.

Michele Damiani

CONFARTIGIANATO
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[ apprendistato

non decolla nell’isola:
sempre meno contratti

D SASSARI

Cresconoi contratti di apprendi-
stato mala Sardegna ¢ al terzulti-
mo posto. Un rapporto di Cond
fartigianato mostra che i contrat-
i di apprendistato rappresenta-
no il 12,5% dei nuovi rapporti di
lavoro creati in Italia nel primo
trimestre di quest'anno per i gio-
vani under 30. La classifica delle
regioni in cui prevalgono le as-
sunzioni di apprendisti vede in
testa 'Umbria (18,5% di nuovi
contratti di apprendistato), la
Toscana con 16,2%, il Veneto
con 15,6%, le Marche con 15,4%
eil Piemonte con 14,5%. Nel ter-
zetto di coda si colloca la Basili-
cata con il 59% di apprendisti
sul totale delle assunzioni di un-
der 30, insieme con la Sardegna
(6,7%) e il Molise (6,4%). Sulla
crescita dei contratti di appren-
distato hanno influito gli inter-
venti di decontribuzione previ-
sti nella Legge di bilancio 2018.
«Interventi sui quali occorre insi-
stere - sottolinea il Presidente di
Confartigianato Giorgio Merlet-
fi - perchélarealta dimostra che
la ripresa dell'occupazione gio-
vanile passa per I'apprendista-
to, il contratto a causa mista piit
adatto a soddisfare le esigenze
formative dell'artigianato e del-
le piccole imprese, la "palestrain
cuii giovani studiano e si prepa-
rano ad entrare in un mercato
del lavoro che richiede compe-
tenze tecniche evolute imposte
dalla rivoluzione digitale». Il Pre-
sidente Merletti, inoltre, ribadi-
sce il giudizio negativo sulle mo-
difiche ai contratti a tempo de-
terminato introdotte dal Decre-
to dignita: «Si tratta di interventi
che danneggiano i datori di lavo-
ro e non fanno nemmeno gli in-
teressideilavoratori».

STAMPA LOCALE
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Apprendisti, le assunzioni fanno il botto

| contratti salgono del 20,2%. Merletti: cosi migliora I'occupazione giovanile

ROMA - Nell'ultimo anno
283.030 giovani under 30 sono en-
trati nel mondo del lavoro e stanno
imparando un mestiere grazie al-
I’apprendistato. Lo rivela un rap-
porto di Confartigianato che mo-
strala crescita record di assunzioni
di apprendisti registrata tra aprile
2017 e marzo 2018, pari al 20,2%
in pit rispetto al 2017 e che supe-
rano dell’11,4% le 254.000 assun-
zioni di giovani a tempo indetermi-
nato avvenute nello stesso periodo.
Dei 283.030 nuovi apprendisti
164.976 sono maschie 118.054 so-
no donne.

Inoltre, sottolinea il rapporto, tra
gennaio e maggio 2018 1’aumento
dei contratti di apprendistato ha
avuto un’ulteriore accelerazione
che li ha portati a sorpassare le altre
tipologie di rapporti di lavoro: ne
sono stati attivati 134.358 (il 96%
dei quali riguardanti

giovani under 30) con

una crescita del 13,7%

rispetto allo stesso pe-

riodo del 2017. Larga-

mente battuti i contratti

a tempo indeterminato

(+3,1%), i contratti a

tempo determinato

(+8,4%), i contratti sta-

gionali (+7%) e i con-

tratti intermittenti (+8,8%). 1l rap-
porto mostra che i contratti di ap-
prendistato rappresentanoil 12,5%
dei nuovi rapporti di lavoro creati
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in Italia nel primo trimestre di que-
st’anno per i giovani under 30.

La classifica delle regioni in cui
prevalgono le assunzioni di ap-
prendisti vede in testa

I’'Umbria (18,5% di

nuovi contratti di ap-
prendistato sul totale

delle assunzioni nel pri-

mo trimestre 2018), la

Toscana con 16,2%, il

Veneto con 15,6%.

Sulla crescita dei con-

tratti di apprendistato

hanno influito gli inter-

venti di decontribuzione previsti
nella Legge di bilancio 2018. «In-
terventi sui quali occorre insistere -
sottolinea il Presidente di Confarti-
gianato Giorgio Merletti - perche la
realta dimostra che la ripresa del-
I’occupazione giovanile passa per
I’apprendistato, il contratto a causa
mista piu adatto a soddisfare le esi-
genze formative dell’artigianato e
delle piccole imprese, la palestra in
cui i giovani studiano e si prepara-
no ad entrare in un mercato del la-
voro che richiede competenze tec-
niche evolute imposte dalla rivolu-
zione digitale». Il Presidente Mer-
letti, inoltre, ribadisce il giudizio
negativo sulle modifiche ai con-
tratti a tempo determinato introdot-
te dal Decreto dignita: «Si tratta di
interventi che danneggiano i datori
di lavoro e non fanno nemmeno gli
interessi dei lavoratori».

STAMPA LOCALE
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Apprendistato
per i giovani
Un boom

di contratti

Confartigianato

E lo strumento piU usato
per assumere

«Bisogna insistere

con la decontribuzione»

s Nell’ultimo anno
283.030 giovani under 30 so-
no entrati nel mondo del la-
voro e stanno imparando un
mestiere grazie all’apprendi-
stato.

Lo rivela un rapporto na-
zionale di Confartigianato
che mostra «la crescita re-
cord» di assunzioni di ap-
prendisti registrata tra aprile
2017 e marzo 2018, pari al
20,2% in piu rispetto al 2017
e che superano dell’11,4% le
254.000 assunzioni di giova-
niatempo indeterminato av-
venute nello stesso periodo.

Sulla crescita dei contratti
di apprendistato hanno ov-
viamente influito gli inter-
venti di decontribuzione
previsti nella Legge di bilan-
cio 2018.

«Interventi sui quali oc-
corre insistere - sottolinea il
presidente di Confartigiana-
to Giorgio Merletti - perche
la realta dimostra che la ri-
presa dell’'occupazione gio-
vanile passa per l'apprendi-
stato, il contratto a causa mi-
sta pilt adatto a soddisfare le
esigenze formative dell’arti-
gianato e delle piccoleimpre-
se, la palestra in cui i giovani
studiano e si preparano ad
entrare in un mercato del la-
voro che richiede competen-
ze tecniche evolute imposte
dalla rivoluzione digitale».
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Cresce il peso dell’apprendistato sulle nuove asunzioni

Nell'ultimo anno 283.030 giovani under 30 sono entrati nel mondo del lavoro grazie ad un
contratto di apprendistato. Lo rivela un rapporto di Confartigianato che mostra "la crescita record”
di assunzioni di apprendisti registrata tra aprile 2017 e marzo 2018, pari al 20,2% in piu rispetto al
2017 e che superano dell,4% le 254.000 assunzioni di giovani a tempo indeterminato avvenute
nello stesso periodo. Tra gennaio e maggio di quest’anno 'aumento dei contratti di apprendistato
ha avuto un'ulteriore accelerazione che li ha portati a sorpassare le altre tipologie di rapporti di
lavoro: ne sono stati attivati 134.358 (il 96% dei quali riguardanti giovani under 30) con una crescita
del 13,7% rispetto allo stesso periodo del 2017. Largamente battuti i contratti a tempo
indeterminato (+3,1%), i contratti a tempo determinato (+8,4%), i contratti stagionali (+7%)

e i contratti intermittenti (+8,8%)
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IL REPORT CRESCITA DEL 20% IN UN ANNO. MERLETT! (CONFARTIGIANATO): «STRADA GIUSTA PER | GIOVANI»

Boom di assunzioni con contratto di apprendistato

L’Emilia

Il peso sul totale

dei nuovi inserimenti
e del 13,6% nel primo
trimestre del 2018:

in Italia @ del 12,5%

= BOLOGNA

«QUESTO contratto si conferma
la strada maestra per favorire I'oc-

cupazione giovanile». (Giorgio
Merlétti, presidente di me%

ianato (nella foto), accoglie cosi
a crescita record nelle assunzioni
di apprendisti registrata nell’an-
no che corre tra aprile 2017 e mar-
70 2018. I giovani entrati attraver-
so questa via nel mondo del lavo-
ro sono 283mila, il 20,2% in piu
rispetto a un anno prima. Un da-
to che, tra laltro, supera netta-
mente quello relativo ai contratti
a tempo indeterminato, che nella
stessa fascia di eta si sono fermate
a 254mila. A favorire questo bal-
70, segnala lo stesso Merletti, so-
no stati anche gli interventi di de-
contribuzione previsti dall’ulti-
ma Legge di Bilancio. Secondo
una rilevazione di Confartigiana-

55 DATA STAMPA
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o, tra gennaio e¢ maggio 2018 i
contratti di apprendistato sono
aumentati piu degli altri rapporti
di lavoro: ne sono stati attivati
134.358 (il 96% dei quali riferiti a
giovani under 30) con una cresci-

ta del 13,7% rispetto allo stesso pe-
riodo del 2017.

LARGAMENTE battuti i contratti
atempo indeterminato (+3,1%), i
contratti a tempo determinato
(+8,4%), i contratti stagionali
(+7%) e i contratti intermittenti
(+8,8%). Se ci si concentra pro-
prio su chi ha meno di 30 anni,
precisa I’associazione, nel primo
trimestre questo tipo di soluzione
ha rappresentato addirittura il
12,5% dei nuovi rapporti di lavo-
ro creati in Italia. Nello stesso ar-
co temporale, si osservano pero
evidenti disparita tra le regioni
italiane, da questo punto di vista.
Quella con la maggiore vocazione
all’apprendistato ¢ 'Umbria, do-
ve si contano 18,5 nuovi rapporti
di apprendistato ogni cento nuo-
vi rapporti attivati per under 30.
Seguono la Toscana (16,2), il Ve-
neto (15,6), le Marche (15.4) e il
Piemonte (14,5). L’Emilia Roma-
gna si attesta al 13,6. All’'opposto,
sl osserva una propensione pil
bassa in Basilicata (?,9), in Sarde-
gna (6,7) e in Molise con (6,4).
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Boom di contratti di apprendistato, +20% in un anno

Nell’ultimo anno sono oltre 283mila gliunder 30 che sono entrati nel
mondo del lavoro e stannoimparando un mestiere grazie
alPapprendistato. Lo rivela un rapporto di Confartigianato che mostra“la
crescitarecord” di assunzioni di apprendisti registrata traaprile 2017 e
marzo 2018, pari al 20,2% in piu rispetto al 2017, e che superano dell'11,4%
le254mila assunzioni di giovani atempoindeterminato avvenute nello
stesso periodo.

Dei 283mila apprendisti, le donne sono state 118mila. La regione in cuine
sono stati firmati di pii &€ 'Umbria, con il 18,5% di nuovi contratti di
apprendistato sul totale delle assunzioni nel primo trimestre 2018;
seguono la Toscana (16,2%)e il Veneto (15,6%). Inoltre, tragennaio e
maggio 2018 i contratti di apprendistato hanno largamente battutoi
contratti a tempo indeterminato (+3,1%), quelli atempo determinato
(+8,4%), i contratti stagionali (+7%) e i contrattiintermittenti (+8,8%).
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