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Pa, smart working al 70%:
danno per 3 imprese su 4

»Mascherine per tutti all'apertoe al chiuso  »Via libera al lavoro pubblico a distanza

Esentato solo chi fa sport. Inarrivoil Dpcm  Ma il report di Confartigianato lo boccia

IL FOCUS

ROMA Un colpo alla movida e una
mano tesa al pubblico impiego.
Niente piu locali aperti dopo le
23 espingereillavoroda casa dei
dipendenti dei pubblici uffici si-
no al 70%. Le misure, che saran-
no contenute in un nuovo decre-
to del presidente del Consiglio,
puntano a contenere al massimo
spostamenti e assembramenti. I1
problema di come ridurre la cir-
colazione delle persone, e di con-
seguenza del virus, ¢ stato ieri al
centro della riunione del Comita-
to tecnico scientifico che ha
avanzato delle proposte che oggi
pomeriggio il ministro per gli Af-
fari regionali Francesco Boccia
valutera con i presidenti di regio-
ne.

Obiettivo del governo e quello
direndere quanto prima operati-
ve le misure, senza quindi atten-
dere la scadenza del precedente
dpem fissata per il 15 del mese.
Nell'esecutivo non tutti sono fa-
vorevoli ad inasprire le misure e
se la discussione dovesse riaccen-
dersi per le resistenze renziane o
dei presidenti di regione, il dpcm
potrebbe slittare ma non oltre la
giornata di mercoledi quando
scadono le precedenti misure.
Dopo la riunione che i ministri
Boccia e Speranza avranno con
le regioni, tocchera a Conte tira-
relefilaefirmareildpem

Le uniche attivitd produttive
che risentiranno della nuova
stretta sono quelle legate alla ri-
storazione con i locali dove si
consuma in piedi che dovranno
chiudere alle 21 e dove invece ci
sisiede alle 24. Un giro di vite che
li salva da provvedimenti di chiu-
sura disposti da altri paesi e che
soprattutto salva da possibili in-
terventi altri settori - a comincia-
re dalla scuola - che aiutano la

diffusione del virus ma che sono
ritenuti pil importanti.

ITETTI

Cid che & gia passato come misu-
ra effettiva é I'obbligo della ma-

scherina da indossare sempre e
non solo in luoghi chiusi o quan-
do ¢ impossibile il distanziamen-
to. Giro di vite sugli eventi pub-
blici, sulle manifestazioni e sulle
feste anche in casa {non piti di sei
persone), anche perché si & appu-
rato che il 75% dei contagi avvie-
ne tra le mura domestiche. Le
mascherine vanno utilizzate an-
che per 'attivita motoria all’'aper-
to, dunque per camminare ma
non per fare jogging e footing,
che rientrano invece nell’attivita
sportiva, come specificato ieri
dal ministere dell’'Interno.
Abbassato il periodo di quarante-
na che passa da due settimane a
diecigiorni ¢ i positivi, per uscire
dall'isolamento, non avranno
pit bisogno del doppio tampone
negativo ma ne bastera uno. Il
Cts ha individuato 4 diverse tipo-
logie di situazioni: i positivi asin-
tomatici, i positivi sintomatici, i
positivi asintomatici che non rie-
scono anegativizzarsi e i contatti
stretti. I primi dovranno osserva-
re 10 giorni di quarantena, dalla
diagnosi di positivita, e poi sotto-
porsiad un tampone molecolare;
anche i sintomatici dovranno fa-
re 10 giorni di isolamento, ma
prima di sottoporsi all'unico tam-
pone molecolare previsto do-
vranno aver passato almeno 3
giorni senza sintomi. Per i contat-
ti stretti, dopo 10 giorni di qua-
rantena, sara invece possibile ef-
fettuare il test rapido dai medici
dibase.

La decisione di portare fino a
quota 70% lo smartworking dei
dipendenti pubblici sembra de-
stinata a provocare forti polemi-

che. Secondo un recente sondag-

gio effettuato su 3 mila imprese
aderenti alla Confartigianato, il
69% delle micro e piccole impre-
se lamenta grandi difficolta per
accedere ai servizi pubblici gesti-
ti con lo smart working. «Le criti-
citd denunciate dalle piccole im-
prese nella nostra rilevazione -
ha sottolineato Giorgio Merletti,
presidente della Confartigianato
al Sole 240re - dimostrano che la
Pa deve riorganizzarsi per con-
sentire ai dipendenti pubblici di
svolgere i propri compiti in mo-
do efficiente, pur operando in
smart working. Non ¢ tollerabile
che, oltre alle difficolta della cri-
si, gli imprenditori debbano subi-
re anche problemi di accesso ai
servizi pubblici». Secondo la
gran parte degli imprenditori
che hanno risposto al sondaggio
lo smart working della Pa sta di-
ventando una comodita per chi
ne usufruisce ma con effetti ne-
gativi per imprenditori e cittadi-
ni utenti a causa di un uso mode-
sto dei mezzi informatici.
Durante il lockdown la gestio-
ne dei flussi di big data da parte
degli uffici pubblici avrebbe con-
sentito di rendere piu efficaci e
rapidi gli interventi nei confronti
delle imprese. Ma cosi non ¢ sta-
to. «Lo testimonia 'erogazione
dei contributi alle imprese - ha
detto Merletti - la Pa pur posse-
dendo i dati degli imprenditori
obbligati dal 2019 alla fatturazio-
ne elettronica, non li ha utilizza-
ti. Questo impone agli imprendi-
tori lunghe trafile burocratiche
per dimostrare requisiti di ricavi
efatturati clie'amministrazione
gia conosceva», )
Marco Conti
Diodato Pirone
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Dipendenti pubblici, Bocca e naso
la mossa per coperti ovunque
limitare i contatti Poche deroghe
otenziamento del ricorso allo ascherine sempreall'aperto, e se
smartworking dei dipendenti pubbliciin possibile anche in casa quando si
arrivo. Traleipotesial vaglio del governo ricevono estranei. E ben sistemate su
c'eéinfattila possibilita di introdurre negli naso e bocca. Chi fa il furbo portandole
uffici pubblicila soglia minima del 70%. Dopo sotto il mento o lasciando le narici scoperte
chea settembre éiniziato il rientroin sede dei sarasanzionato. Le mascherine vanno
dipendenti pubblici, attualmente lavora in utilizzate anche per I'attivita motoria
smartworking il 50% dell’organico. La nuova all'aperto, dunque per camminare. Sono
regola halo scopo ovviamente di limitarei invece esentati lojogging e il footing, che
contatti tra i colleghi ma anche di alleggerire rientrano nell'attivita sportiva non di
il trasporto pubblico. contatto.

ORARI DEI LOCALI EVENTI PUBBLICI

4 3 Bar e ristoranti chiusi P 4 Stadi, cinema, teatri
alle 23 e dalle 21 in forse il taglio

niente bibite in piedi degli spettatori
amovida ¢ stato dimostrato che & uno dei n forse ulteriori limitazioni alla
principali veicoli di contagio del virus. partecipazione del pubblico agli eventi
Soprattutto trai giovani. Per cui nel sportivi, a partire da quelli instadi e
Dpcm arriveranno regole stringenti per palazzetti, e agli spettacoli aperti al
mettere un freno agli assembramenti serali e pubblico in teatri, cinema e sale da concerto.
notturni. Dalle 21 fino all'alba non sara piu Lanorma attualmente in vigore consente la
possibile consumare in piedi cibo e bevande presenza di mille persone all’apertoe di 200
all'interno dei locali e cosi anche negli spazi al chiuso e l'intenzione del governo, su
esterni (strade e piazze) adiacenti agli stessi suggerimento del comitato tecnico
locali. A ogni modo bar e ristoranti scientifico, sarebbe quella di dimezzare
dovranno chiuderealle 23. - questi numeri.

) EVENTI PRIVATI
: 5 Non pit di trenta
invitati a matrimoni
¢ ricevim_enti

hi sogna per il proprio matrimonioil

grande ricevimento con centinaia di

invitati, ¢ meglio che programmil'evento

al post-Covid. Nelle nuove disposizioni
tornerannoi limiti ai partecipantialle feste
neilocali pubblici: massimo trenta persone.
Vale anche per battesimi, cresime, lauree,
diciottesimi, compleanni anche di figli
piccoli, e ogni altro tipo di ricevimento. Limiti
ancora piu stringenti (non piu di sei persone),
o addirittura il divieto, potrebbero arrivare
per le feste nelle case private.
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SPORT

Calcetto, basket
e pallavolo: niente
partite amatoriali

iente piu partite di calcetto settimanali

conil proprio gruppetto diamici. Trale

nuove restrizioni ¢ all'esame ancheil

divietodi praticare sportamatoriali “di
contatto”. Quindi anche il calcetto. Ma non
solo: basket e pallavolo, ad esempio,
sarebbero parimenti vietati. E cosiil
pugilatooil judo e tutte le arti marziali. I1
divieto, come detto, vale solo per gli sport
amatoriali. [ professionisti potranno
continuare ad allenarsi e giocare con le
regole di oggi.

QUARANTENA

7 Nei casi sospetti
basteranno 10 giorni
di isolamento

aquarantena per chi¢ positivo

potrebbe accorciarsi. Tra le novita del

nuovo Dpcmci sarebbe proprioil taglio

di 4 giorni al periodo diisolamento. In
praticalaquarantena passerebbedal4 al0
giornie per essere considerati guariti sara
sufficiente un solo tampone negativo e non
iduerichiesti attualmente. In questomodo
sialleggeriranno le strutture pubbliche
che eseguono i tamponie
contemporaneamente le persone potranno
tornare prima alla loro vita.
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volti con la

mascherina:

il simbolo

della lotta al

Covid
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Le aziende protestano
Statali in fuga dall'ufficio
ma pretendono la paga

Imprese in rivolta

Gli statali scappano dall’ufficio
ma pretendono sempre la paga

Da quando gli impiegati pubblici lavorano da casa due aziende su tre hanno enormi difficolta
ad accedere ai normali servizi. Il capo del fisco Ruffini: «Adesso riceviamo su appuntamento»

SANDRO IACOMETTI

Ve la ricordate la pubblica amministrazio-
ne prima del Covid? Furbetti del cartellino,
funzionari col secondo lavoro, addetti svo-
gliati, impiegati maleducati, file estenuanti,
documenti incomprensibili, tempi di atte-
sa biblici. Ebbene, dimenticatevi tutto.
Con lo smart working gli statali

hanno cambiato pelle. Nessuno li
vede pity, intendiamoci. A fine apri-
lela media degli statali in modalita
agile superava il 70%. Ora alcune
stime parlano di un buon 30%, cir-
ca un milione di lavoratori, che
non mette piede in ufficio né, tanto-
meno, ha rapporti con il pubblico.

Pero chi conosce la situazione as-
sicura che nulla &€ come prima. Od-
dio, lo stipendio € rimasto uguale.
Quello non sitocca. Ma per il resto,
come ha detto la ministra compe-
tente Fabiana Dadone, che si e ad-
dirittura azzardata ad ipotizzare
un aumento della produttivita, sia-
mo di fronte ad «un grande passag-
gio culturale» perché finalmente si
smette di «considerare la Pa come
un insieme di fannulloni». Eh no.
Da casa hanno tutti ritrovato la vo-
glia di lavorare. E anche la serieta.
Basta tirate d’orecchi e sanzioni.
Nei primi 8 mesi del 2020 i provve-
dimenti disciplinari sono diminui-
ti di quasi il 50%. Le false attestazio-
ni delle presenze sono addirittura
calate dell’80%. Insomma, & tutto
cosl meraviglioso che il governo e
intenzionato ad intensificare il tele-
lavoro degli statali, portandolo fino
al 50% entro la fine dell’anno e al
60% dal prossimo.

INCORREGGIBILE SCETTICO

Certo, qualche incorreggibile
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scettico, come il giuslavorista Pie-
tro Ichino, continua a pensare che
«nella maggior parte dei casi lo
smart working per i dipendenti
pubblici sia solo una lunga vacan-
zay. Altri fanno notare che elimina-
re il flusso di lavoratori che si reca
in ufficio uccide il commercio e
manda sul lastrico i venditori di
carburante e di automobili. Ma se
tutto va a gonfie vele, contrastare il

cambiamento sarebbe sciocco.

Discorso chiuso? Lo sarebbe se
nessuno di noi in questi mesi aves-
se avuto bisogno di un documento
anagrafico o di un’autorizzazione,
Se nessun avvocato avesse provato
ad avere un colloquio con 'ufficio
del pubblico ministero, se nessun
contribuente si fosse trovato nella
condizione di chiedere lumi in me-
rito ad un accertamento o ad una
cartella esattoriale. Sentite cosa ha
detto ieri il direttore generale
dell’Agenzia delle entrate. Dopo es-
sersi vantato di aver messo 1'80%
dei dipendenti in smart working,
Ernesto Maria Ruffini ha spiegato
che «occorre superare il modello
di accoglienza agli sportelli». Roba
antiquata. E poi, ha aggiunto, an-
che la «fila di due ore era comun-
que incivile». Come fosse colpa no-
stra. Ora si cambia. Bisogna anda-
re verso «'accoglienza su appunta-
mento» o, in alternativa, verso «lo
spoitello web». Inisomma, o si chie-
de udienza oppure ci si accontenta
di una chat sul computer, magari
con un robot a rispondere.

DIFFICOLTA INACCETTABILI

Se questa e la situazione, non
stupisce il clamoroso risultato

CONFARTIGIANATO

dell'indagine svolta da Confartigia-
fato su un significativo campione
di imprese. Volete sapere come &
andato il rapporto con gli uffici
pubblici? Ecco, per il 42,6% il livel-
lo di difficolta nell’ottenere servizi
adeguati trail 19 maggio e il 15 giu-
gno e stato elevato, per il 26% tale
livello e stato addirittura insosteni-
bile. Vabbe, direte voi, potevano
usare il pc invece di recarsi di pre-
senza come i cavernicoli. Fatto. E
circa il 50% delle micro e piccole
imprese ha riscontrato una grande
difficolta nell’accesso ai servizi via
web.

Da Confartigianato a Confindu-
stria, da Confcommercio ai Consu-
lenti del lavoro, dai commercialisti
agliavvocati. Tutti concordano, co-
me ha rivelato un’inchiesta del So-
le240re, nel definire inaccettabile
la risposta della pubblica ammini-
strazione alle richieste di aziende e
partite Iva. Nel dettaglio, I'esperien-
za con lo smart working degli stata-
li da parte di chi, in un Paese ad
elevatissimo livello di burocrazia,
deve avere a che fare quasi quoti-
dianamente con la Pa & quella di
una grande inefficienza, di tempi
dilatati all'inverosimile, di uffici se-
mivuoti e di procedure digitalizza-
te che non funzionano. Ma non di-
telo a Ichino.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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AZIENDE ABBANDONATE

IL livello di difficolta nei rapporti con la Pa dal 19 maggio al 15 giugne.In %

@ @
u Totale Servizi Manifaturiero Costruzioni

NORMALE ELEVATO INSOSTENIBILE

447 435

331

31,3 308 319 315

42,6
IIII IIII I244246
FONTE: Confartigienato L'EGO - HUB
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Le misure in caso di chiusure bis

La nuova cassa integrazione
per turismo, bar e ristoranti

Marco Conti e Diodato Pirone a pag. 3

Le nuove misure

Pa, smart working al 70%:
danno per 3 imprese su 4

»Mascherine per tutti all'aperto e al chiuso  »Via libera al lavoro pubblico a distanza
Esentato solo chi fa sport. In arrivoil Dpcm  Ma il report di Confartigianato lo boccia

IL FOCUS B

ROMA Un colpo alla movida e una
mano tesa al pubblico impiego.
Niente piu locali aperti dopo le
23 espingereil lavoroda casadei
dipendenti dei pubblici uffici si-
no al 70%. Le misure, che saran-
no contenute in un nuovo decre-
to del presidente del Consiglio,
puntano a contenere al nassimo
spostamenti e assembramenti. Il
problema di come ridurre la cir-
colazione delle persone, e di con-
seguenza del virus, & stato ieri al
centro della riunione del Comita-
to tecnico scientifico che ha
avanzato delle proposte che oggi
pomeriggio il ministro per gli Af-
fari regionali Francesco Boccia
valutera con i presidenti di regio-
ne. .
Obiettivo del governo & quello
direndere quanto prima operati-
ve le misure, senza quindi atten-
dere la scadenza del precedente
dpcm fissata per il 15 del mese.
Nell’esecutivo non tutti sono fa-
vorevoli ad inasprire le misure e
se la discussione dovesse riaccen-
dersi per le resistenze renziane o
dei presidenti di regione, il dpcm
potrebbe slittare ma non oltre la
giornata di mercoledi quando
scadono le precedenti misure.
Dopo la riunione che i ministri
Boccia e Speranza avranno con
le regioni, tocchera a Conte tira-
relefila efirmare il dpcm
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Le uniche attivita produttive
che risentiranno della nuova
stretta sono quelle legate alla ri-
storazione con i locali dove si
consuma in piedi che dovranno
chiudere alle 21 e dove invece ci
sisiedealle 24. Un girodi viteche
li salva da provvedimenti di chiu-
sura disposti da altri paesi e che
soprattutto salva da possibili in-
terventi altri settori - a comincia-
re dalla scuola - che ajutano la
diffusione del virus ma che sono
ritenuti pitt importanti.

ITETTI

Cio che é gia passato come misu-
ra effettiva & I'obbligo della ma-
scherina da indossare sempre e
non solo in luoghi chiusi o quan-
do éimpossibile il distanziamen-
to. Giro di vite sugli eventi pub-
blici, sulle manifestazioni e sulle
festeanchein casa (non piu di sei
persone), anche perché si & appu-
rato che il 75% dei contagi avvie-
ne tra le mura domestiche. Le
mascherine vanno utilizzate an-
che per l'attivitd motoria all'aper-
to, dunque per camminare ma
non per fare jogging e footing,
che rientrano invece nell’attivita
sportiva, come specificato ieri
dal ministero dell'Interno.
Abbassato il periodo di quarante-
na che passa da due settimane a
dieci giorni e i positivi, per uscire
dallisolamento, non avranno

CONFARTIGIANATO

pil bisogno del doppio tampone
negativo ma ne bastera uno. I1
Cts ha individuato 4 diverse tipo-
logie di situazioni: i positivi asin-
tomatici, i positivi sintomatici, i
positivi asintomatici che non rie-
scono a negativizzarsi ei contatti
stretti. I primi dovranno osserva-
re 10 giorni di quarantena, dalla
diagnosi di positivita, e poi sotto-
porsiad un tampone molecolare;
anche i sintomatici dovranno fa-
re 10 giorni di isolamento, ma
prima di sottoporsi all'unico tam-
pone molecolare previsto do-
vranno aver passato almeno 3
giorni senza sintomi. Per i contat-
ti stretti, dopo 10 giorni di qua-
rantena, sara invece possibile ef-
fettuare il test rapido dai medici
dibase.

La decisione di portare fino a
quota 70% lo smartworking dei
dipendenti pubblici sembra de-
stinata a provocare forti polemi-
che. Secondo un recente sondag-
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svolgere i propri compiti in mo-  ne dei flussi di big data da parte Marco Conti
do efficiente, pur operando in  degli uffici pubblici avrebbe con- Diodato Pirone
smart working. Non é tollerabile  sentito di rendere piu efficaci e S ———
. LAVORO DA REMOTO _ 2 MASCHERINE
1 Dipendenti pubblici, Bocca e naso
la mossa per coperti ovunque
limitare i contatti Poche deroghe

gio effettuato su 3 mila imprese
aderenti alla Confartigianato, il
69% delle micro e piccoie impre-
se lamenta grandi difficolta per
accedere ai servizi pubblici gesti-
ti con lo smart working. «Le criti-
cita denunciate dalle piccole im-
prese nella nostra rilevazione -

ha sottolineato Gior?o Merletti,
a

presidente della rtigianato

al Sole 240re—-dimostranochela
Pa deve riorganizzarsi per con-
sentire ai dipendenti pubblici di

che, oltre alle difficolta della cri-
si, gli imprenditori debbano subi-
re anche problemi di accesso ai
servizi pubblici». Secondo la
gran parte degli imprenditori
che hanno risposto al sondaggio
lo smart working della Pa sta di-
ventando una comodita per chi
ne usufruisce ma con effetti ne-
gativi per imprenditori e cittadi-
ni utenti a causa di un uso mode-
sto dei mezzi informatici.
Durante il lockdown la gestio-

rapidi gli interventi nei confronti
delle imprese. Ma cosi non & sta-
to. «Lo testimonia I'erogazione
dei contributi alle imprese - ha
detto Merletti - la Pa pur posse-
dendo i dati degli imprenditori
obbligati dal 2019 alla fatturazio-
ne elettronica, non li ha utilizza-
ti. Questo impone agli imprendi-
tori lunghe trafile burocratiche
per dimostrare requisiti di ricavi
efatturati chel’lamministrazione
gia conoscevar.

otenziamento del ricorsoallo

smartworking dei dipendenti pubbliciin

arrivo. Traleipotesi al vaglio del governo

c'éinfattila possibilita di introdurre negli
uffici pubblici la soglia minima del 70%. Dopo
cheasettembre € iniziatoil rientroin sede dei
dipendenti pubblici, attualmente lavora in
smartworking il 50% dell'organico. La nuova
regola ha lo scopo ovviamente di limitare i
contatti traicolleghi ma anchedi alleggerire
iltrasporto pubblico.

ORARI DEI LOCALI

Bar e ristoranti chiusi
alle 23 e dalle 21
niente bibite in piedi

ascherine sempre all’aperto, e se

possibileanchein casa quando si

ricevono estranei. E ben sistemate su

naso e bocca. Chi fa il furbo portandole
sotto il mento o lasciando le narici scoperte
sara sanzionato. Le mascherine vanno
utilizzate anche per I'attivita moteria
all'aperto, dunque per camminare. Sono
invece esentati lo jogging el footing, che
rientrano nell'attivita sportiva non di
contatto.

EVENTI PUBBLICI

Stadi, cinema, teatri
in forse il taglio
degli spettatori

amovida é stato dimostrato che @ uno dei

principali veicoli di contagio del virus.

Soprattutto trai giovani. Per cui nel

Dpcm arriveranno regole stringenti per
mettere un freno agli assembramenti seralie
notturni. Dalle 21 fino all’alba non sara piu
possibile consumare in piedi cibo e bevande
all'internodeilocali e cosi anche negli spazi
esterni (strade e piazze) adiacenti agli stessi
locali. A ogni modo bar e ristoranti
dovranno chiudere alle 23.

L) DATA STAMPA
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nforse ulteriori limitazioni alla

partecipazione del pubblico agli eventi

sportivi, a partire da quelliin stadie

palazzetti, e agli spettacoli aperti al
pubblicoin teatri, cinema e sale da concerto.
Lanorma attualmente in vigore consente la
presenza di mille persone all'aperto e di 200
alchiuso el'intenzione del governo, su
suggerimento del comitato tecnico
scientifico, sarebbe quella di dimezzare
questi numeri.
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EVENTI PRIVATI

5 Non pitu di trenta
invitati a matrimoni
e ricevimenti

SPORT

Calcetto, basket
e pallavolo: niente
partite amatoriali

hi sogna peril proprio matrimonioil

grande ricevimento con centinaia di

invitati, € meglio che programmil'evento

al post-Covid. Nelle nuove disposizioni
tornerannoi limiti ai partecipanti alle feste
neilocali pubblici: massimo trenta persone.
Valeanche per battesimi, cresime, lauree,
diciottesimi, compleanni anche di figli
piccoli, e ogni altro tipo di ricevimento. Limiti
ancora piu stringenti (non piu di sei persone),
oaddirittura il divieto, potrebbero arrivare
per le feste nelle case private.

iente piu partite di calcetto settimanali

conil proprio gruppetto di amici. Trale

nuove restrizioni é all'esame ancheil

divieto di praticare sport amatoriali “di
contatto”. Quindi anche il calcetto. Manon
solo: basket e pallavolo, ad esempio,
sarebbero parimenti vietati. E cosi il
pugilatooil judoe tuttelearti marziali. Il
divieto, come detto, vale solo per gli sport
amatoriali. I professionisti potranno
continuaread allenarsi e giocare conle
regoledi oggi.

QUARANTENA

Nei casi sospetti
basteranno 10 giorni
di isolamento

aquarantena per chi e positivo

potrebbe accorciarsi. Trale novita del

nuovo Dpcm ci sarebbe proprio il taglio

di 4 giorni al periododi isolamento. In
pratica laquarantena passerebbe da 14 a10
giorni e per essere considerati guariti sara
sufficiente un solo tampone negativoenon
iduerichiesti attualmente. Inquestomodo |
si alleggeriranno le strutture pubbliche ’
cheeseguonoitamponie
contemporaneamente le persone potranno
tornare prima alla loro vita.

DATA STAMPA
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Nuova stretta, ma i servizi ne risentiranno

«Smart working al 70% nella Pa»
Danni per tre 1mprese su quattro

ROMA Un colpo alla mo-
vida e una mano tesa
al pubblico impiego.
Niente pii1 locali aper-
tidopo le 23 e spingere
illavoro da casa dei di-
pendenti dei pubblici
uffici sino al 70%. Le
misure, che saranno

contenute in un nuovo
decreto, puntano a
contenere al massimo
spostamenti e assem-
bramenti. Il problema
sono le ricadute: dan-
ni per tre imprese su
quattro.

Pironeapag. 3

L.e nuove misure

Pa, smart working al 70%:
danno per 3 imprese su 4

»Mascherine per tutti all'aperto e al chiuso »Via libera al lavoro pubblico a distanza
Esentato solo chi fa sport. In arrivoil Dpcm  Ma il report di Confartigianato lo boccia

-

IL FOCUS

ROMA Un colpo alla movida e una
mano tesa al pubblico impiego.
Niente piu locali aperti dopo le
23espingere il lavoro da casa dei
dipendenti dei pubblici uffici si-
no al 70%. Le misure, che saran-
no contenute in un nuovo decre-
to del presidente del Consiglio,
puntano a contenere al massimo
spostamenti e assembramenti. Il
problema di come ridurre la cir-
colazione delle persone, e di con-
seguenza del virus, & stato ieri al
centro della riunione del Comita-
to tecmico scientifico che ha
avanzato delle proposte che oggi
pomeriggio il ministro per gli Af-
fari regionali Francesco Boccia
valutera con i presidenti di regio-
ne.

Obiettivo del governo & quello
direndere quanto prima operati-
ve le misure, senza quindi atten-
dere la scadenza del precedente
dpcm fissata per il 15 del mese.
Nell’esecutivo non tutti sono fa-
vorevoli ad inasprire le misure e
sela discussione dovesse riaccen-
dersi per le resistenze renziane o
dei presidenti di regione, il dpcm

DATA STAMPA
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potrebbe slittare ma non oltre la
giornata di mercoledi quando
scadono le precedenti misure.
Dopo la riunione che i ministri
Boccia e Speranza avranno con
le regioni, tocchera a Conte tira-
relefilaefirmareildpcm

Le uniche attivita produttive
che risentiranno della nuova
stretta sono quelle legate alla ri-
storazione con i locali dove si
consuma in piedi che dovranno
chiudere alle 21 e dove invece ci
sisiede alle 24. Un giro di vite che
li salva da provvedimenti di chiu-
sura disposti da altri paesi e che
soprattutto salva da possibili in-
terventi altri settori - a comincia-
re dalla scuola - che aiutano la
diffusione del virus ma che sono
ritenuti pitiimportanti.

ITETTI

Cio che e gia passato come misu-
ra effettiva & I'obbligo della ma-
scherina da indossare sempre e
non solo in luoghi chiusi o quan-
do & impossibile il distanziamen-
to. Giro di vite sugli eventi pub-
blici, sulle manifestazioni e sulle
festeanchein casa (non piti di sei
persone), anche perché si e appu-
rato che il 75% dei contagi avvie-

CONFARTIGIANATO

ne tra le mura domestiche. Le
mascherine vanno utilizzate an-
che per I'attivita motoria all'aper-
to, dunque per camminare ma
non per fare jogging e footing,
che rientrano invece nell'attivita
sportiva, come specificato ieri
dal ministerodell'Interno.

Abbassato il periodo di quarante-
na che passa da due settimane a
dieci giorni e i positivi, per uscire
dall'isolamento, non avranno
pill bisogno del doppio tampone
negativo ma ne basterd uno. Il
Cis ha individuato 4 diverse tipo-
logie di situazioni: i positivi asin-
tomatici, i positivi sintomatici, i
positivi asintomatici che non rie-
sconoanegativizzarsi e i contatti
stretti. I primi dovranno osserva-
re 10 giorni di quarantena, dalla

I Messanacro
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diagnosi di positivita, e poi sotto-
porsiad un tampone molecolare;
anche i sintomatici dovranno fa-
re 10 giorni di isolamento, ma
prima di sottoporsi all'unico tam-
pone molecolare previsto do-
vranno aver passato almeno 3
giorni senza sintomi. Per i contat-
ti stretti, dopo 10 giorni di qua-
rantena, sara invece possibile ef-
fettuare il test rapido dai medici
dibase.

La decisione di portare fino a
quota 70% lo smartworking dei
dipendenti pubblici sembra de-
stinata a provocare forti polemi-
che. Secondo un recente sondag-
gio effettuato su 3 mila imprese
aderenti alla Confartigianata, il
69% delle micro e piccole impre-
se lamenta grandi difficolta per

accedere ai servizi pubblici gesti-
ticon lo smart working, «Le criti-
cita denunciate dalle piccole im-
prese nella nostra rilevazione —
ha sottolineato Giorgio Merlett,
presidente della Confartigianato
al Sole 240re-dimostrano chela
Pa deve riorganizzarsi per con-
sentire ai dipendenti pubblici di
svolgere i propri compiti in mo-
do efficiente, pur operando in
smart working. Non e tollerabile
che, oltre alle difficolta della cri-
si, gli imprenditori debbano subi-
re anche problemi di accesso ai
servizi pubblici». Secondo la
gran parte degli imprenditori
che hanno risposto al sondaggio
lo smart working della Pa sta di-
ventando una comodita per chi
ne usufruisce ma con effetti ne-
gativi per imprenditori e cittadi-

LAVORO DA REMOTO

(1

Dipendenti pubblici, 2

la mossa per

limitare i contatti

ni utenti a causa di un uso mode-
sto dei mezzi informatici.
Durante il lockdown la gestio-
ne dei flussi di big data da parte
degli uffici pubblici avrebbe con-
sentito di rendere piu efficaci e
rapidi gli interventi nei confronti
delle imprese. Ma cosi non é sta-
to. «Lo testimonia I'erogazione
dei contributi alle imprese - ha
detto Merletti - la Pa pur posse-
dendo i dati degli imprenditori
obbligati dal 2019 alla fatturazio-
ne elettronica, non li ha utilizza-
ti. Questo impone agli imprendi-
tori lunghe trafile burocratiche
per dimostrare requisiti di ricavi
efatturati che 'amministrazione
gia conoscevar,
Marco Conti
Diodato Pirone

& RIPRODUZIONE RISERVATA

MASCHERINE

Bocca e naso
coperti ovunque
Poche deroghe

otenziamento del ricorso allo

smartworking dei dipendenti pubblici in

arrivo. Trale ipotesi al vaglio del governo

c’einfatti la possibilita di introdurre negli
uffici pubblici la soglia minima del 70%. Dopo
che asettembre é iniziato il rientro in sede dei
dipendenti pubblici, attualmente lavora in
smartworking il 50% dell'organico. La nuova
regola halo scopo ovviamente di limitare i
contatti trai colleghi ma anche di alleggerire
iltrasporto pubblico.

ORARI DEI LOCALI

Bar e ristoranti chiusi
alle 23 e dalle 21
niente bibite in piedi

ascherine sempre all’aperto, e se
possibileanchein casa quando si
ricevono estranei. E ben sistemate su
naso e bocca. Chifa il furbo portandole
sotto il mento o lasciando le narici scoperte
sara sanzionato. Lemascherine vanno
utilizzate anche per I'attivitd motoria
all’aperto, dunque per camminare. Sono
invece esentati lojogging el footing, che
rientrano nell’attivita sportiva non di

EVENTI PUBBLICI

4 Stadi, cinema, teatri

amovida ¢ stato dimostrato che € uno dei

principali veicoli di contagio del virus.

Soprattutto tra i giovani. Per cui nel

Dpcm arriveranno regole stringenti per
mettere un freno agliassembramenti seralie
notturni. Dalle 21 fino all’alba non sara piil
possibile consumare in piedi cibo e bevande
all'internodeilocali e cosi anche negli spazi
esterni (strade e piazze) adiacenti agli stessi
locali. A ogni modo bar e ristoranti
dovranno chiudere alle 23.

DATA STAMPA
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in forse il taglio
degli spettatori
n forse ulteriori limitazioni alla
partecipazione del pubblico agli eventi

sportivi,a partire da quelliin stadie
palazzetti, e agli spettacoli apertial

pubblicoin teatri, cinema e sale da concerto.

Lanorma attualmente in vigore consente la
presenzadi mille persone all’aperto e di 200
al chiusoel'intenzione del governo, su
suggerimento del comitato tecnico
scientifico, sarebbe quella di dimezzare
questi numeri.
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EVENTI PRIVATI

5 Non piti di trenta

invitati a matrimoni
e ricevimenti

SPORT

Calcetto, basket
e pallavolo: niente
partite amatoriali

hisogna per il proprio matrimonio il

grande ricevimento con centinaiadi

invitati, @ meglio che programmil'evento

al post-Covid. Nelle nuove disposizioni
torneranno i limiti ai partecipanti alle feste
neilocali pubblici: massimo trenta persone.
Vale anche per battesimi, cresime, lauree,
diciottesimi, compleanni anche difigli
piccoli, e ogni altro tipo di ricevimento. Limiti
ancora piti stringenti (non piti di sei persone),
oaddirittura il divieto, potrebbero arrivare
per le feste nelle case private.

iente piu partite di calcetto settimanali

conil proprio gruppetto diamici. Trale

nuoverestrizioni e all'esame ancheil

divieto di praticare sportamatoriali “di
contatto”. Quindi anche il calcetto. Ma non
solo: basket e pallavolo, ad esempio,
sarebbero parimenti vietati. E cosiil
pugilato oil judo e tutte le arti marziali. Il
divieto, come detto, vale solo per gli sport
amatoriali. I professionisti potranno
continuare ad allenarsi e giocare con le
regole di oggi.

QUARANTENA

Nei casi sospetti
basteranno 10 giorni

O

DATA STAMPA
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di isolamento

aquarantena per chi & positivo

potrebbe accorciarsi. Tra le novita del

nuovo Dpcm cisarebbe proprio il taglio

di 4 giornial periododi isolamento. In
praticala quarantena passerebbe dal4al0
giorni e per essere considerati guariti sara
sufficiente un solo tampone negativo e non
idue richiesti attualmente. In questo modo
sialleggerirannole strutture pubbliche
cheeseguonoitamponie
contemporaneamente le persone potranno
tornare prima alla loro vita.

CONFARTIGIANATO

12

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DI CONFARTIGIANATO



TRL0ORR

Dir. Resp.: Fabio Tamburini

www.datastampa.it

Tiratura: 94605 - Diffusione: 146178 - Lettori: 745000: da enti certificatori o autocertificati

05-0OTT-2020
dapag. 1-4
fogliol/5

.. Superficie: 86 %

L'EFFETTO UFFICI VUDTI

Lo smart working della Pa
frena imprese e professionisti

di Marta Casadel, Antonello Cherchi c Valentina Melis

J ipotesi di urampliamento
dello smartvorking negli
uffici pubbl:i - prevista con
la conversicie in legge del

DIRilancio - preocapa imprese e
professionisti. Una:urvey
condotta da Confarigianato trale
micro e piccole impese rivela che il
69% ha riscontrato n grado di
difficolta elevato o isostenibile
per accedere agli sprtelli degli enti
pubblici, anche dop il lockdown,
dal 19 maggio al 15 jugno. Le

condizioni di insostenibilita sono
Ppili pesanti per il settore delle
costruzioni: le segnala un’impresa
sutre. Mancate risposte e ritardi
sono denunciati anche da
commercialisti, consulenti del
lavoro e avvocati. E il presidente
deigeometri sottolinea che, in
mancanza di un presidio pit
robusto negli uffici, rischia di
bloccarsianche il superbonus
fiscale del 110 per cento.

—Servizia pagina 4

LaPa

in remoto
frena
imprese

e studi

Emergenza
e lavoro agile

Paginaacuradi
Marta Casadei
Antonello Cherchi
Valentina Melis

ipotesi diun prolungamentofinoagennaio

dello smart working negli uffici pubblicicon

laprorogadello statodiemergenza, oquella

diuninnalzamentoal 60% deilavoratori

coinvoltidal 2021, come prevede lalegge di

conversione del DI Rilancio, preoccupale
impreseeiprofessionisti.

Lariduzione della presenza fisica del personale
della Pa, anche dopoillockdown, ha causato
difficolta di accesso ai servizi o mancate risposte
dagli uffici. Pesaanche il ritardo digitale degli enti, in
particolare dei Comuni.
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Secondo Confartigianato, il 697% delle micro e piccole imprese ha avuto relazioni
difficili con gli enti pubblici dopo il lockdown - In allarme anche i professionisti

Iprimi numeriarrivano da Confartigianato, che ha
fatto unasurvey suoltre 3mila microe piccole imprese
(anticipataal Sole 24 Ore del Lunedi): il69% segnalaun

gradodidifficolta elevatooinsostenibile peraccedere
aglisportelli degli enti pubblici. Le condizioni di
insostenibilita sono pitipesanti per il settore delle

T4 )RE
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costruzioni:le segnalaun’ impresasutre (33,1%).1149,6%
delle microepiccoleimprese segnalaancheunagrande
difficolta nell’accessoaiserviziweb della Pa. «Le criticita
denunciate nella nostrarilevazione - sottolinea Giorgio
Merletti, presidente di Confartigianato Imprese -
dimostrano chela Padeveriorganizzarsi, per consentire
ai dipendenti pubblici disvolgereipropri compitiin
modoefficiente, pur operandoinsmart working. Noné
tollerabile che, oltre alle difficolta della crisi, gli
imprenditori debbano subireanche questi problemi di
accessoai servizi pubblici».

Sullastessalineail responsabile del centro studi Fipe-
Confcommercio Luciano Sbraga: «Alcuni nostrisocidi
ristoranti e bar - fa notare - invista dell'autunno, hanno
fattorichiesta per migliorare il comfortdeidehors: datre
mesiaspettanounarisposta».

Secondo Pierangelo Albini, direttore dell’area Lavoro
e Welfare di Confindustria, «inquestomomentola
Pubblicaamministrazione, pur tutelandolasalutedei
lavoratori, deve garantirela continuita del servizio, con
unminimodipresenzanegli uffici, e stimolarela
maggior efficienza possibile dei dipendentiche
lavoranodaremoto».

lpareredeiprofessionisti
PeriprofessionistilaPainsmartworkinghaaccresciutoi
problemiquotidiani Nonusamezzi terrini Maria Pia
Nucera, presidentedell’Associazionedeidottori
commetcialisti, per definireilquadro: «Undisastro.
Soprattuttoneigrandicentri- spiega-I'agenziadelle
Entratehaaumentatolecriticita chegiaesistevanoprima
dellemergenza. Lescrittureprivatesoggettearegistrazione
sonobloccate. nviamoidocumentimanonabbiamo
risconti:edifficiletrovareuninterlocutore concui
dialogareviamail. Prendereunappuntamentoediventato,
almenoaRoma,impossibile. Le praticheinautotutelasono
bloccate. Hanno funzionatomeglio -aggiunge - gli
accertamenticonadesione inversionedigitale».

Eseil Fiscoadistanzanonhabrillato, ce chi¢andato
ancorapeggio. «LInps ¢inavvicinabile», commenta
sempreNucera.

DATA STAMPA
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Giudizio condiviso,inmanierameno tranchant, dai
consulentidellavoro. «Losmart working della Panonci
haaiutati», sottolinea Dario Montanaro, presidente
dell’Associazione nazionale della categoria. «Ad agosto
abbiamo segnalatoalla Funzione pubblica eaisindacati
due problemi: il fatto che conillavoro daremoto gli orari
dei dipendenti pubblici si siano disallineati rispettoa
quellideglistudi elamancanza di interlocutori con cui
confrontrarsi sullagestione delle pratiche. Nessunociha
risposto». Pur concedendoagli uffici pubblici - ein
particolareall’Inps - tuttele attenuantidell’emergenza,
«restail fatto che molte pratiche sonoaccantonate».

Menodrammaticalasituazione nelmondo forense:
gli uffici giudiziari hanno potuto contare suuna
maggiore familiarita conil digitale. «Nei primi tempi del
lockdown - racconta Luigi Pansini, segretario
delP’Associazione nazionale forense - i cancellierinon
avevanole credenziali per consultareifascicoli
elettronici da casa. Questoharallentatoil nostrolavoro.
Orail problemasistarisolvendo».

Ipassiavanti nella digitalizzazione dellaPa
potrebbero avere effetti positivisull'intero sistema
produttivo, come fanotare Raffaella Saporito, docente di
Practice of Government presso la SdaBocconi: «@Le
Camere di commercio - spiega - potrebbero supportare
gliartigiani ele piccoleimprese afare passiavantinelle
competenze digitali, che potrebbero essere utilianche
neirapporticonlebanche».

@

APPROCCIO
DIGITALE
Losmart working
della Pa potrebbe
portare le Pmi

ad aumentare
ladigitalizzazione,
purchévisia
unaumento
deiservizi online
della Pa stessa.
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Le prime evidenze

CHIHA AVUTO PIU DIFFICOLTA
CON LO SMART WORKING PA
Grado di complessita riscontrato
dalle micro e piccole imprese

per accedere agli uffici degli enti

IL RITARDO DEI COMUNI SUL FRONTE DELLA DIGITALIZZAZIONE
Percentuale di comuni con avvio e conclusione per via telematica dell'intero iter relativo ad almeno
un servizio richiesto per regione. Anno 2018.
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Fonte: Elaborazione Ufficio studi Confartigianato su dati survey “Effetti del coronavirus sulle MPI” e su dati Istat
MAURIZIO SAVONCELLI (CONSIGLIO NAZIONALE DEI GEOMETRI)
Ll L] - L] L] - - -
Arischio il bonus del 110% senza rientri in ufficio
«Condividiamo le misure dello smart working negli uffici Confartigianato (sivedal'altro una planimetria, unarettificasu
adcttate dal Governo per pubblici. «Gli atti recenti sono articolo in pagina) ¢ quello che atti conservati dal catasto, &
affrontare la pandemia, ma se digitalizzati - spiega- manoné segnala ungrado di complessita necessario che cisiauna persona
non sitrova il modo, con cosi per gli edifici costruiti negli «insostenibile» perunaimpresasu cheseneoccupa. Soprattutto
turnazioni o interscambio di anni’so e’60. Dunque, peravere  trenell'accessoagliufficipubblici  considerandoil fatto che i Comuni
personale, di avere un presidio I'asseverazione di legittimita di in questi mesi. La situazione, non hanno mai digitalizzato gli
negli uffici pubblici, potrebbero questiimmobili,che & necessaria  secondoil presidentedeigeometri  archivi edilizi. Una soluzione
bloccarsi misure importanti, per procedere conilavori, & Savoncelli, diventaancor pii1 potrebbe essere I'unione tra pit1
come il superbonus fiscale del necessario farericerche catastali, preoccupante se sipensaalla Comuni, che mettendo insiemeil
110%». E il parere di Maurizio su atti cartacei. Deve esserci prorogadellostatodiemergenza personale degli uffici tecnici,
Savoncelli, presidente del qualcuno che se ne occupas. fino al 31 gennaio: «Anche per gli possano garantire a turno alcune
Consiglio nazionale dei geometri Il settore delle costruzioni, attistipulati dainotai - aggiunge-  oredi presidio negli uffici».

e geometri laureati, sull'impatto
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anche secondolarilevazione di

ogni volta che serve un microfilm,
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NELLE GRANDI AZIENDE ACCORDI SINDACALI PRE COVID

[ privati fanno gia rotta sulla disconnessione

ellegrandi imprese italia-

ne (o nelle filiali delle mul-

tinazionali) lo  smart

workirg non é stata una
vera novita. Anzi. All'emergenza
Covid-19 molteaziende hanno ri-
sposto potenziando servizi che non
sologia esistevano, main molticasi
erano gia regolanentati daaccordi
sindacali interni Unaregolamenta-
zione che anticba, inun certo sen-
so, la richiesta lei sindacati per il
post stato di emergenza, di cuiirap-
presentantidi (i, Cisl e Uil hanno
gia discusso cotlaministra delLa-
voro Nunzia Caalfo (siveda Il Sole
24 Ore del 25 setembre).

Accordi dal 2014
Gli esempidelle ealtache hannosot-
toscritto accord addirittura prima
della legge sul avoro agile (legge
81/2017)sonodizersi: Intesa Sanpa-
oloI'hafattoil isdicembre 2014, Fa-
stweb nel 2015, Vindtre nel 2016.
Nel caso del gruppo bancario, la
misura e diventita parte integrante
della strategia iziendale in modo
progressivo: «Il ianod'impresa pre-
sentato nel 2013prevedeva l'esten-
sione dalle circafmila persone chelo
svolgevanonel 20172 24mila perso-

DATA STAMPA
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ne entro la fine del 2021», fanno sa-
pere daIntesa Sanpaolo. «A fine 2019
- aggiungono - erano circa 14mila i
colleghi abilitati, mail processo e sta-
tofortemente acceleratoperlapan-
demia: considerandoanche Ubi, en-
trata formalmente nel Gruppo il 5
agosto scorso, le persone abilitate al-
lo smart working oggi sono quindi
77mila su 11omila». L’obiettivo, ad
ogni modo, é «estenderlo ulterior-
mente,dandola possibilitaatuttele
persone del Gruppo di fruirne».

La pandemia ha portato un po’
tuttele realta aestendere o poten-
ziare il lavoro agile, anche in pre-
senza diaccordi pregressi: la policy
di Fastweb prima dell’emergenza
Covid, per esempio, «prevedevadi
poter arrivare a 4 giorni al mese,
ma gia prima dell’emergenza - fa
sapere’azienda - avevamo sotto-
scrittounaccordo disecondo livel-
lo che li avrebbe gradualmente
portati a otto nel 2021. Riteniamo
che ci siano i presupposti per
un'ulteriore estensione dello smart
working», concludono.

Che cosa succedera post Covid
Tra le societa gia attrezzate su
questo fronte c’e¢ anche Unicre-

dit, che ha sottoscritto un primo
accordo nel 2018 eI’ha aggiorna-
to il 2 aprile 2020, in piena emer-
genza Covid-19.

Ci sono poi aziende che, pur
senzaunaccordo sindacale, hanno
introdotto il lavoro agile in modo
strutturale. E il caso di Microsoft
Italia: «Lo smart working in azien-
da é ormairegolamentato da dieci
anni», spiega Angela Paparone, Hr
director di Microsoft Italia. Nello
specifico, 'azienda ha previsto «un
accordo individuale per lo smart
working siglato con i singoli di-
pendenti, che include anche regole
perladisconnessione e che recen-
temente, a causa del lockdown, ¢
statoaffiancato da ulterioriindica-
zioni condivise per mantenere il
giusto equilibrio tra impegni pri-
vati e professionali, anche stando
sempre a casa».

Amazon - pur senza accordo di
secondo livello conle parti sociali -
sindal 2016 hainvigore una policy
strurturatasull'usodel lavoro agile,
cheintegrai contrattiindividualidi
lavoro. L'uso di questa modalita di
lavoro & stato ampliato e ulterior-
mente incentivato in funzione
dell'emergenza sanitaria.

CONFARTIGIANATO

Obiettivo: copertura totale
Chinon era “attrezzato” primadel
Covid ha fatto della pandemia uno
spunto di riflessione. Come, per
esempio, Samsung. Lasocieta ita-
liana del colosso coreano del tech
non aveva una formastrutturale di
smart working, ma sta pensando
di adottarla: «Ipotizzando la pre-
senza insede del 50% del persona-
lesinoalla fine dell’anno (percen-
tuale che potrebbe cambiareinre-
lazione alla curva dei contagi, ndr),
I'applicazione del lavoro agile a
tuttoil personale eil criterio diro-
tazione, lo smart working si tra-
durrain 2-3giornidilavorodare-
moto alivello settimanale per cia-
scun dipendente. I dettaglidi que-
sto programma sono in fase di
definizione in questi giorni», spie-
ga Giovanni Barina, head of Hu-
man resources and general affairs
di Samsung Electronics Italia.

Tra i temi allo studio delle
grandiaziende c’& il dirittoalladi-
sconnessione: tutti i big player
stanno pensando a come regola-
mentarlo per garantire un equili-
brio salutare e proficuo tra vita
privata e lavoro smart.
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Nel lockdown
Attivita da casa
per piu di due
addetti su tre

@ Durante i mesi
dell’emergenza
sanitaria il D1 Cura
Italia ha stabilito che
il lavoro agile fosse
la modalita
organizzativa
«ordinaria» nella
Pubblica
amministrazione.
Nelle Regioni ¢ stato
in smart working il
73,8% del personale.
Presso la Presidenza
del Consiglio dei
ministri questa
percentuale ha
raggiunto il 90%, nei
ministeri la media é
stata del 60%

MONITORAGGIO MEDIA, ANALISI E REPUTAZIONE

o07%

Peril 2020
Lavoro agile

per meta delle
attivita «adatte»

e Dal18luglioal 31
dicembre 2020, per
effetto dellalegge di
conversione del D1
Rilancio (legge
77/2020, articolo
263),lo smart
working deve essere
applicato nella Pa «al
50% del personale
impiegato nelle
attivita che possono
essere svolte in tale
modalita».

o07%

Dal 2021
Smart working
peril 60%
dei dipendenti

eLalegge77/2020
ha modificato la
Riforma Madia del
2015. Stabilisce che
le amministrazioni
pubbliche redigano
entro il 31 gennaio di
ogni anno il Piano
organizzativo del
lavoro agile (Pola),
prevedendo, per le
attivita che possono
essere svolte in
smart working, che
almeno il 60% dei
dipendenti Pa possa
avvalersene.
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