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CONFARTIGIANATO A LUBIANA PER PROSEGUIRE IL CONFRONTO SUL 
DIALOGO SOCIALE 
 

La visita di tre giorni di Confartigianato Imprese 
a Lubiana nell’ambito del Progetto europeo 
IoreSME ha consentito, ospiti della Camera 
Slovena delle PMI, di confrontarsi con gli altri 
partner del progetto sulle modalità da mettere 
in campo per meglio supportare ed assistere le 
imprese rappresentate. Un ruolo centrale del 
dibattito è stato dedicato alla presentazione di 
ciascuna organizzazione partner con una 
attenzione specifica ai servizi offerti e alla loro 
diffusione a livello territoriale.  

Nel corso di questi mesi il progetto IoreSME si 
è focalizzato su una campagna di 
comunicazione social con l’obiettivo di 
sensibilizzare le imprese già aderenti e 
aumentare la partecipazione delle stesse alla 
vita dell’associazione, oltre che a raggiungere 
nuovi potenziali membri.  

Confartigianato Imprese ha così potuto 
coniugare le opportunità offerte dal progetto 
con la propria campagna associativa 
“Intelligenza artigiana” avviata a inizio 2024. 

  

IoreSME si concluderà a fine luglio di 
quest’anno; il prossimo appuntamento è 
previsto a metà giugno a Roma nella sede di 
Confartigianato per discutere dei risultati 
della campagna di comunicazione social e 
tirare le fila di un progetto che ha ampliato le 
opportunità per le nostre imprese e 
aumentato il ruolo della Confederazione 
come partner europeo. 

Durante le sessioni di incontro a Lubiana, 
Confartigianato Imprese ha proseguito 
l’importante attività di rafforzamento delle 
proprie relazioni con alcune delle più 
importanti organizzazioni che fanno parte 
della famiglia di SMEUnited, confermando 
ancora una volta il suo impegno nel dar voce 
anche in ambito europeo alle necessità e ai 
bisogni delle micro e piccole imprese 
italiane. 
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DICHIARAZIONE DI VALDUCHESSE: UN NUOVO SLANCIO AL DIALOGO 
SOCIALE EUROPEO 
  

A gennaio 2024 si è tenuto il vertice europeo delle 
parti sociali, organizzato presso la Valduchesse 
per discutere del futuro del dialogo sociale 
europeo. Durante il vertice, la Commissione 
europea, la Presidenza belga del Consiglio 
dell'UE e le parti sociali europee (tra cui anche 
SMEunited) hanno firmato una "Dichiarazione 
tripartita per un dialogo sociale europeo 
fiorente". 

Nella dichiarazione i firmatari hanno concordato 
di:  

• Affrontare le carenze di manodopera e di 
competenze; 

• Mettere il dialogo sociale europeo al centro 
del futuro dell’UE. In tal senso, la 
Dichiarazione ribadisce l'impegno dell'UE a 
rispettare e promuovere pienamente il ruolo 
delle parti sociali e del dialogo sociale; 

• Nominare un delegato europeo per il 
dialogo sociale, che dovrà coordinare e 
sostenere l'attuazione della comunicazione 
della Commissione sul rafforzamento del 
dialogo sociale nell'UE; 

• Avviare un Patto per il dialogo sociale 
europeo attraverso una serie di incontri 
bipartiti e tripartiti per individuare come 
rafforzare ulteriormente il dialogo sociale a 
livello europeo. 

Il dialogo sociale è sancito dal Trattato sul 
funzionamento dell'Unione europea (TFUE) e 
sottolineato dal principio 8 del Pilastro 
europeo dei diritti sociali e dal Piano d'azione 
del Pilastro. L'articolo 154 del TFUE stabilisce 
l'obbligo della Commissione di consultare 
le parti sociali sulle proposte legislative in 
materia di politica sociale e di consentire loro 
di negoziare accordi che possano essere 
attuati attraverso il diritto dell'UE. 

 

 

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1632&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1632&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1632&langId=en
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_23_290
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_23_290
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_23_290
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1226&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1226&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1607&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1607&langId=en


 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Questa newsletter fa parte del progetto IoreSME, che mira a sensibilizzare e dare visibilità 
all'attività/funzione/responsabilità delle organizzazioni datoriali delle PMI nell'UE e a 
promuovere il loro ruolo di parti sociali.  

IoreSME mira a comprendere le esigenze delle parti sociali, offrendo loro l'opportunità di far 
conoscere i propri servizi e il proprio ruolo nel dialogo sociale del proprio Paese.  

Il Progetto è co-finanziato dall’Unione Europea nell’ambito del Fondo sociale europeo+ (ESF) 
programma Prerogative Sociali e Competenze Specifiche (SocPL) 

Co-funded by the European Union. Views and opinions expressed are however 
those of the author(s) only and do not necessarily reflect those of the European 
Union. Neither the European Union nor the granting authority can be held 
responsible for them. 


